AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRA

Departamento de Expressdes - Disciplina de Educacéo Fisica (260) — 2° Ciclo
CRITERIOS DE AVALIACAO
Ano Letivo 2025/2026

Dominios , N < A
Contetidos Processo de Recolha de Informagéo Areas de Competéncias
e
< (PASEO)
Ponderacdes
) . ) E - Relacionamento
. Modalidades e Atividades Desportivas: interpessoal.
- Atletismo (Corridas/Saltos /Lancamentos) Fichas e grelhas de registo do desempenho dos _
- Jogos (jogos sem bola e jogos com bola) | tividad tas d d F - Desenvolvimento pessoal e
N - Desportos Coletivos (Futebol/Andebol/Voleibol/Basquetebot)| & 010> NS AlVIGACES propostas de acordo com autonomia.
AtIVIFiadeS - Ginastica de Solo (sequéncias de habilidades no solo) padrdes de desempenho estabelecidos para as ) .
Fisicas P . o ) ) G - Bem-estar, saude e ambiente.
o - Ginastica de Aparelhos (saltos no Bogue e Plinto) atividades/modalidades (observacdo direta da
- Ginastica Ritmica (habilidad , cordas, bol - - - ibili it
Desportivas Iné (habilidades com arcos, cordas, bola) atividade fisico motora). H - Sensibilidade estética e
(5596) -Atividades Expressiva / Danga (danca tradicional) artistica.
0

- Desportos de Raquetas (Ténis de Mesa, ...)
- Natacao (destrezas aquéticas e nada estilo Crol / Costas)

Tabelas e marcas de orientacéo...

J - Consciéncia e dominio do
corpo

Aptid&o Fisica

Resisténcia - Vaivém
Forca - teste abdominal e/ou impulséo Horizontal
Velocidade - 20m ou 40m
Agilidade - 4x10m
Flexibilidade - Senta e alcanca

Testes de acordo com o protocolo, atingindo o
nivel da zona saudavel ou zona de perfil
atlético.

(Amplitude, tempo de execucao, n° repeticdes)

E - Relacionamento interpessoal.
F - Desenvolvimento pessoal e

autonomia.

G - Bem-estar, satde e ambiente.

(15%) Nota: Perfil atlético em cada teste - 3% Tabelas e marcas de orientagao. ..
Dentro da zona saudavel em cada teste - 2,25% j.C I dominio d
Fora da Zona saudavel em cada teste - 1,50% - Lonsciencla € dominio do
N&o realiza o teste - 0% corpo
Dominios , ~ < A -
o Contetdos Processo de Recolha de Informacéo Areas de Competéncias

Ponderac0es

(PASEO)




AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRA

Conhecimentos

Conhecimento e rigor cientifico

Questdes de aula;

Fichas, relatorios e trabalhos sobre modalidades

A- Linguagens e textos.

B- Informacdo e
comunicagéo.

(10%) . | - Saber cientifico, técnico e
e temas do mundo desportivo. -
tecnoldgico.
- Registo da assiduidade e pontualidade as aulas;
- Registo das faltas de equipamento e material
Conduta - Assiduidade e Pontualidade para participar nas aulas;
Pessoal ] _ _
e - Material para as aulas - Registo do Cumprimento ou n&o das regras E - Relacionamento interpessoal.
Social C . da sala de aul estabelecidas para as aulas de Educacdo Fisica;
- LUMPrIras regras da sala de aula F - Desenvolvimento pessoal e
(20%) - Registo das atitudes/comportamentos corretos autonomia.

- Respeitar os colegas e professor

- Realizar as tarefas e respeitar 0s prazos

Ou incorretos com 0s seus pares e professor;

- Registo da realizacdo das tarefas pedidas ou
ndo e cumprimento ou ndo dos respetivos
prazos.

Nota: A avaliacdo ao longo do ano escolar é continua e respeitando as seguintes percentagens» I1° Periodo = 100%, 11° Periodo = 50% I°P + 50% II°P.,
[11° Periodo = 1/3 do I°P. + 1/3 do 1I°P + 1/3 do 11I°P = 100% (formulas nas folhas Excel elaboradas pelo Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica)

Avaliacdo Formativa (aplicacdo de fontes de informacdo que o professor considere mais adequadas) » Observacdo dos alunos no inicio das atividades
desportivas e modalidades. Observacdo das acdes dos alunos a cada aula, efetuando questdes sobre os respetivos desempenhos. Observacdo dos alunos em
atividade especifica (individual ou em grupo). Exercicio critério e/ou condicionado. Criar etapas do processo de observacdo: Definir o que se vai observar,
definir os critérios de observagdo, definir a medida de observacao, estabelecer os itens de observagdo. Protocolos e procedimentos em testes e atividades.
Aprendizagem personalizada (tempos, lugares e ritmos diferentes). Identificar os elementos do movimento que s&o Uteis na instrucdo. Emitir feedback positivo
para melhoria. Apreciar o0s seus desempenhos e 0s dos outros, dando e aceitando sugestdes de melhoria. Identificar aspetos criticos que permitam a melhoria do
seu desempenho. Interpretar e explicar as suas opc¢des. Descrever processos de pensamento e acdo usados durante a realizacdo de uma tarefa ou abordagem de
um problema. Identificar pontos fracos e fortes das suas aprendizagens. Utilizar os dados da sua autoavaliagdo para se envolver na aprendizagem.




